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1.nodala. Visparigie noteikumi.

1.1. Biedriba Lauku partneriba “Lielupe’, turpmak teksta Partneriba, ir biedriba, kura uz
brivpratibas un [Tdztiesibas principiem ir apvienojusas juridiskas un fiziskas personas, kas
atbalsta Partneribas darbibas mérki un atzist Sos statdtus.

1.2. Partneribai

1.3. Partneriba
Statdtiem.

, saskana ar Siem statttiem, nav pelnas gusanas noltka un rakstura.

darbojas saskana ar Latvijas Republika spéka esoSo likumdoSanu un Siem

2.nodala. Darbibas meérkis.

2.1. Partneribas mérkis ir ar savu darbibu veicinat  Jelgavas novada teritorija dzivojoso
iedzivotaju dzives kvalitates uzlaboSanos, sekméjot ilgtspéjigu lauku attistibu, kas ietver gan
ekonomiskas un socialas aktivitates pieaugumu, gan teritorijas apkartéjas vides uzlabo$anu un
€s030 resursu ilgtspéjigu izmantosanu.

3.nodala. Darbibas uzdevumi.

3.1. Partneribas darbibas galvenie uzdevumi:

3.1.1

3.1.2.

3.1.3.

3.14.

3.1.5.

3.1.6.

. Vveicinat sabiedribas iesaistiSanos lauku teritorijas attistiba un atbalstit tas

centienus, izmantojot vietgjos un piesaistitos ekonomiskos resursus.
3.1.1.1. izstradat stratégijas ilgtspéjigai lauku atistibai un nodro$inat to
TstenoSanu, izmantojot sabiedribas Iidzdalibas principus;
3.1.1.2. rastiespéju izglttojoSa rakstura seminaru organizésanu lauku teritorija;
3.1.1.3. veicinat biedru un iedzivotaju izglitoSanos Latvija un arzemés;
veidot darba grupas un koalicijas lauku attistibas jautajumu risindSana
vietéja, regionala, nacionala un starptautiska lTmen;
koordinét un piesaistit finansialos, materialos, intelektudlos un cita veida
resursus Partneribas mérka sasniegSanai;
Attistit sadarbibu ar valsts, paSvaldibu un nevalstiskajam organizacijam,
uznémumiem un citam institdcijam Latvija un arvalstis, veicinot partneribas
teritorijas attistibu, kopienu sadarbibas tiklu;
Veicinat vietejo kopienu iniciativas, kas vérstas uz lauku problemu
risinasanu;
Parstavét partneribas teritorijas lauku iedzivotaju intereses nacionald un
starptautiska liment, veidojot darba grupas.

3.2. Darbibas mérka un uzdevumu izpilde:

3.2.1.
3.2.2.
3.2.3.
3.24.
3.2.5.

izstradat un ieviest stratégijas un programmas;

organizét izglitojoSas un informativas aktivitates, piedalities tajas;
veikt parraudzibu un pétniecisko darbibu;

sniegt metodologisko un praktisko palidzibu;

veikt citas normativajos aktos atlautas darbibas.

4.nodala. Darbibas termins.

4 1. Partneriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.



5.nodala. Nosaukums.

5.1. Partneribas pilns nosaukums latvieSu valoda ir: Lauku partneriba “Lielupe”. Partneribas pilna
nosaukuma tulkojums anglu valoda ir Rural Partnership “Lielupe”.

6.nodala. Simbolika.
6.1. Partneribas simboliku apstiprina Padome.
7.nodala. Darbibas teritorija.

7.1. Partneribas darbibas teritorija ir Jelgavas novads
7.2. Partneribas darbiba var tikt paplasinata un realizéta arf citas teritorijas, ja tas sekmé
Partneribas mérku sasniegSanu un uzdevumi izpildi.

8.nodala. Augstaka leméjinstitucija.
8.1. Partneribas augstaka leméjinstitticija ir Kopsapulce.

8.2. Kopsapulcé ir tiesigi piedalities visi Partneribas biedri. Katrs Partneribas biedrs piedalas
Kopsapulcg, savos statitos noteiktaja kartiba pilnvarojot parstavi.

8.3. Karteja Kopsapulce tiek sasaukta vienu reizi gada, ne vélak ka lidz 31.martam. Katram
biedram tiek nosutits rakstisks uzaicinajums ne vélak ka divas nedélas pirms Kopsapulces.

8.4. Arkartas Kopsapulce var tikt sasaukta péc Valdes priek$sedétaja vai Padomes iniciativas, vai
ja to rakstveida pieprasa revidents, vai ne mazak ka viena desmitd dala Partneribas biedru,
noradot sasauk$anas iemeslu.

8.5. Kopsapulci atklaj Padomes priekSsédétajs. Atseviskos gadijumos Kopsapulci var atklat
Kopsapulces sasauk$anas iniciators vai to pilnvarota persona. Persona, kas atklajusi Kopsapulci,
vada to [1dz Kopsapulces priekSsedétaja ieveleSanai.

8.6. Kopsapulces sakuma dala tiek ievelets protokolists (nepiecieSamibas gadijuma ari -
redakcijas komisija un balsu skaititaji), tiek apspriesti, pienemti vai noraidtti priek$likumi par darba
kartibu un reglamentu.

8.7. Kopsapulces priekSsedétaja pienakums ir skaidri precizét reglamenta noteikumus,
izlemjamos jautajumus vienmeérigi sadalit kopsapulces ciklos ta, lai kopsapulces darbs nebitu
parslogots.

8.8. Kopsapulce ir pilntiesiga pienemt lemumus, ja [Emumu pienemSanas bridi sédé piedalas
vairak neka puse balsstiesigo biedru.

8.9. Kopsapulces Iémums ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse no klateso$ajiem
balsstiesigajiem biedriem.

8.10. Ja Kopsapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma dél, tris nedélu laika tiek sasaukta
atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt Iemumus neatkarigi no klatesoSo biedru skaita,
bet tikai tada gadijuma, ja biedru sapulcé piedalas vismaz 2 biedri. Lemums par statdtu
grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigdanu un turpina$anu ir pienemts, ja par to nobalso vairak
neka divas treSdalas no klatesosajiem biedriem.
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8.11. Visi balsojumi ir atklati, iznemot gadijumus, kad vismaz pieci Partneribas biedri pieprasa
aizklatu balsojumu.

8.12. Balsojumu sédes jautajumos var veikt klatiené vai uz pilnvaras pamata. Pilnvarojot kadu no
biedriem vai valdes locekliem, pirms attiecigas sédes jautajuma balsoSanas nodroSinat sava
balsojuma pau$anu pilnvarotajai personai, kas savukart informé par balsojumu.

8.13. Kopsapulces norise tiek protokoléta. To nodroSina Kopsapulces vaditajs un protokolists.

8.14. Kopsapulces protokolu paraksta Kopsapulces vaditajs un protokolists. Kopsapulces
protokoli ir biedriem atklati dokumenti. Tie glabajas Partneribas lietd Valdes priekSsédétaja
atraSanas vieta. Katram biedram ir tiesibas pieprasit, lai Valde vinam izsniedz protokola
norakstu, kopiju vai izrakstu no ta. NepiecieSamibas gadijuma protokols registréjams kompetenta
valsts registru iestade.

8.15. Kopsapulcei ir tiesibas:

8.15.1. apstiprinat Partneribas statatus un grozijumus tajos;

8.15.2. ievélét Padomes loceklus un to kandidatus, ka arf lemt par vinu atsauk$anu saskana ar
Kopsapulces apstiprinato nolikumu;

8.15.4. ievélét un atsaukt revidentu saskana ar Kopsapulces apstiprinato nolikumu;

8.15.5. apstiprinat gada budZetu, gada parskatus un atskaites;

8.15.6. izskatt parsidzetos Padomes un Valdes priekSsedétaja lemumus;

8.15.7. pienemt Iemumu par paslikvidaciju vai reorganizaciju;

8.15.8. vértét un apstiprinat Padomes, Valdes priekSsédétaja atskaites un Revidenta parskatu;

8.15.9. izskatTt citus ar Partneribas darbibu saistitos jautajumus.

9.nodala. Partneribas parvaldes institucijas.

9.1. Partneribas parvaldes instittcijas ir Padome un Valde.
9.2. Partneribas Padome ir Biedribas lemgjinstitlicija.
9.3. Partneribas Valde ir Biedribas izpildinstittcija.

10.nodala. Padome
10.1. Partneribas Padome ir Kopsapulces ievéléta biedru parstavju leméjinstittcija.

10.2. Partneribas Padome sastav no Padomes priekSsédétaja un ne vairak ka 15 Padomes
locekliem, ievéerojot partneribas principu, kas paredz, ka no katra sektora: uznémeéjdarbiba, valsts
iestades un pasvaldibas, attistibu veicino$as institdcijas un NVO, tiek ievéléti ne vairdk ka 5
locekli. Padome pati sadala savus pienakumus Padomes loceklu starpa un ievelé Padomes
priek§sedétaju.

10.3. Kandidét Partneribas Padomes locekla statusam Padomes veleéSanas var jebkura 18 gadu

vecumu sasniegusi persona, ko ieteicis vismaz viens Partneribas biedrs.

10.4. Partneribas Padomi ievél Kopsapulce uz 6 gadiem ievérojot péctecibas principu, kas
paredz, ka kartejas Padomes véleéSanas vismaz puse Padomes loceklu tiek ievéléta atkartoti.

10.5. Padome:

10.5.1. izstrada un apstiprina Partneribas stratégijas, attistibas programmas un citus plano$anas
dokumentus;

10.5.2. lemj jautajumu par mérkprogrammu veido$anu un to lidzeklu izlietoSanu;
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10.5.3. padome ir tiesiga izveidot un apstiprinat projektu véertéSanas un apstiprinaSanas
institlcijas. Apstiprinat $o institdciju darbibas nolikumu, un apstiprinat $o institdciju
skaitlisko sastavu un personalijas. Institlcijas balstoties uz Partneribas izstradato
stratégiju un to TstenoSanai piesaistitajiem resursiem, izskata un izvérté projektu
pieteikumus, un pienem I|émumus par pieteikumu apstiprinaSanu vai par atteikumu
pieskirt finanséjumu projektu Tsteno$anai;

10.5.4. nodroSina resursu fonda izlietojuma monitoringu un sastada zinojumu par fonda
izlietojumu un sasniegtajiem rezultatiem;

10.5.5. nodrosina teritorijas intereSu aizstavibu un lob&Sanu regionalda un nacionald Iimena
institdcijas;

10.5.6. apstiprina Partneribas darbibas planu un budzetu;

10.5.7. izskata priekSlikumus par izmainam Partneribas darbiba un tas darbibu
reglamentéjoSajos dokumentos;

10.5.8. péc nepiecieSamibas organize darba grupu darbu;

10.5.9. uznem Partneribas biedrus;

10.5.10. nosaka iestaSanas un biedru naudas apjomu un lemj par biedru atbrivoSanu no biedra
naudas samaksas pilniba vai dal&ji;

10.5.11. ievél Valdes priekSsédétaju un valdes locekli un nosaka vinu atlidzibu un izmaksu
kartibu, ka arT lemj par Valdes priekSsedétaja vai valdes locekla atsaukSanu;

10.5.12. ievél no sava vidus priekSsedétaju;

10.5.13. lemj par Partneribas iestaSanos starptautiskos sadarbibas tiklos, aliansés vai
organizacijas vai jaunas organizacijas izveidosanu;

10.5.14. veic citus Partneribas darbibai nepiecieSamus pasakumus;

10.5.15. lemj citus jautajumus, kas rodas Partneribas darbibas laika, ja vien tie nav Kopsapulces
vai Valdes kompetencé.

10.6. Padomes sédes sasauc priekSsedétajs vai vismaz pieci Padomes locekli. Padomes sedes ir
lemttiesigas, ja tajas piedalas vismaz puse no Padomes locekliem. Padomes lemums ir
pienemts, ja par to nobalso vismaz puse no klatesoSiem Padomes locekliem.

10.7. Partneriba Padomes sédes ir atklatas. TaCu atseviSku lemumu pienemSana var notikt
aizklati, ja to pieprasa puse klatesoSo Padomes loceklu vai Valde.

10.8. Balsojumu Padomes sédes jautdjumos var veikt klatiené vai uz pilnvaras pamata.
Pilnvarojot kadu no Padomes locekliem, pirms attieciga Padomes sédes jautajuma balso$anas
nodro3inat sava balsojuma pauSanu kddam no Padomes locekliem, kas savukart informé Padomi
par balsojumu.

10.9. Padomes sédes protokoli tiek apstiprinati tuvakaja Padomes sédé.

10.10. Partneribas Padomes darba princips paredz komandas darbu un dazadi domajosu cilvéku
spéju diskutét, izteikt savas intereses, aizstavét savas vértibas un viedokli, un panakt savstarpéju
izpratni un vienoSanos.

10.9. Partneribas Padomes darbiba balstas uz sekojoSiem principiem:
10.9.1. partneriba;

10.9.2. ietvertiba;

10.9.3. lidzdalba;

10.9.4. savstarpéja vienoSanas (konsensus);

10.9.5. atklatiba un caurskatamiba;

10.9.6. pécteciba.



10.10. Padomes locekli darbojas brivpratigi, bet par atsevisku uzdevumu veikSanu Valde var
noteikt samérigu atlidzibu vai segt ar uzdevuma izpildi saistitus izdevumus.

10.11. Padomes loceklis sava darba aizstav visas darbibas teritorijas intereses un nedrikst
pastavét uz savam, personigam vai sektoralam, interesém, ja tas ir pretruna ar Partneribas
izstradatam stratégijam un Partneribas darbibas mérki.

10.12. Partneribas Padomes priekSsedétaju ievel Padome uz seSiem gadiem.

10.13. Padomes locekli vai priekSsédétaju peéc Padomes tris loceklu rakstiska ierosinajuma var
izslégt no Padomes, ja tas parkapj stattus, sistematiski neveic pienakumus vai ar savu darbibu
kavé Biedribas mérka un uzdevumu sasnieg$anu. Ja padomes locekli izsledz, tiek noteiktas
arkartas vélesanas. Padomes priekSsédétajs tiek atstadinats no amata, ja uzticibas balsojuma
par to ir nobalsojusi vairak neka puse Padomes loceklu.

10.14. Padomes priekSsedétas:

10.14.1. sagatavo priekSlikumus par izmaipam Partneribas darbiba un tas darbibu
reglamentéjoSajos dokumentos;

10.14.2. vada Padomes sédes.

11.nodala. Izpildinstitucija - Valde.

11.1. Partneribas izpildinstitGcija ir Valde, kas vada un parstav Partneribu. To ievél Partneribas
Padome uz seSiem gadiem. Katram Valdes loceklim ir tiesibas vienpersoniski parstavéet
Partneribu.

11.2. Partneribas Valdi var ievelét atkartoti.
11.3. Partneribas Valde sastav no Valdes priek§sédétaja un Valdes locekla.

11.4. Partneribas Valde:
11.4.1. nodro$ina Kopsapulces un Padomes lemumu izpildi;
11.4.2. partneribas intereses valsts un paSvaldibu institicijas, tiesa, visa veida uznémumos,
uznéméjsabiedribas un organizacijas Latvijas Republika un arvalstrs;
11.4.3. vada Partneribas saimniecisko darbibu.
11.4.4. sledz ligumus, izdod pilnvaras, rikojumus u.c. dokumentus;
11.4.5. pienem un atbrivo no darba Partneribas darbiniekus, nosakot darba algu budzeta
ietvaros;
11.4.6. parvalda un rikojas ar Partneribas naudas lidzekliem, kustamo un nekustamo mantu;
11.4.7. organizé lietvedibu, gramatvedibu un statistisko uzskaiti, gada parskatu un bilancu
sastadiSanu un iesniegSanu saskana ar speka esosajiem normativajiem aktiem;
11.4.8. sasauc un organizé Kopsapulces sédes;
11.4.9. sagatavo Kopsapulcei atskaiti par savu darbibu;
11.4.10. sagatavo priekslikumus par izmainam Partneribas darbiba;
11.4.11. organizé darbibas teritorija pakalpojumu nodroSinajumu un to kvalitates auditu;
11.4.12. pilda citus Kopsapulces un Padomes uzticétus uzdevumus, kas attiecinami uz $o amatu
un ir saskana ar Partneribas mérki.
11.4.13. izlemj citus ikdienas jautajumus, kas nav ekskluziva Kopsapulces vai Padomes
kompetence.
11.4.14. Kopsapulce var TpaSi noteikt jautdjumus, kurus izlemjot Partneribas Valdei ir
nepiecieSama Kopsapulces piekriSana.
11.5. Valdes sédes sasauc valdes priek§sédetajs. Valdes sédes ir lemttiesigas, ja tajas piedalas
vairak neka puse no valdes locekliem.
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11.6. Valde ir tiesiga pienemt IéEmumus bez sédes sasauks$anas, ja visi valdes locek|i rakstveida
nobalso par [Emuma pienemsanu.

11.7. Valdes darbu vada valdes priekSsédétajs.
11.8. Valdes sédes sasauc valdes priekSsédétajs péc vajadzibas, bet ne retak ka reizi ceturksni.

11.9. Partneribas valdes sédes ir atklatas. TaCu atseviSku Iemumu pienem$ana var notikt aizklati,
ja to pieprasa viens no valdes locekliem.

11.10. Valdes priekSsédétajs parstav Partneribu atseviski, Valdes loceklis parstav partneribu
atseviski.

11.11. Valdes locekli darbojas brivpratigi, bet par atsevisku uzdevumu veikSanu Valde var noteikt
samérigu atlidzibu vai segt ar uzdevumu izpildi saistitus uzdevumus.

11.12. Valdes priekSsédétajs:

11.12.1. atbild par Kopsapulces, Padomes un Valdes lémumu izpildi;
11.12.2. paraksta civiltiesiskus dokumentus;

11.12.3. regulari atskaitas valdei par savu darbibu;

11.12.4. izlemj citus ikdienas jautajumus.

11.5. Partneribas Valdé nevar blt Padomes locekli.

11.6. Partneribas Valde ir tiesiga parsiidzét nepamatotus un Siem Stattiem neatbilstoSus
Padomes sédes Iémumus Kopsapulce.

11.7. Padome Valdi var atbrivot ar Kopsapulces lémumu pirms tas pilnvaru termina izbeigsanas.
Partneribas Valdes atbrivoSanu var ierosinat 1/2 Partneribas biedru, Padome vai Valde.

11.8. Valdi var atsaukt tikai tad, ja tam ir svarigs iemesls. Par Sadu iemeslu jebkura gadijuma
uzskatama pienakumu neizpilde vai nepienaciga izpilde, nespéja vadit Partneribu kaitgjuma
nodariSana Partneribas interesém, ka ar uzticibas zaudésana.

12.nodala. Finansialas darbibas revizijas institiicija.

12.1. Partneribas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél biedru Kopsapulce uz seSiem
gadiem.

12.2. Partneribas revidents nevar bat Partneribas Padomes loceklis vai Valdes loceklis.

12.3. Partneribas revidents:

12.3.1. veic Partneribas dokumentacijas, mantas un finansu Iidzeklu reviziju;

12.3.2. dod atsauksmi par vadibas institdciju darbibu;

12.3.3. dod atsauksmi par Partneribas budzetu un gada parskatu;

12.3.4. izvérté Partneribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

12.3.5. sniedz ieteikumus par Partneribas finansu darbibas reguléjoSo institliciju darbibas
uzlabosanu;

12.3.6. veic citus Kopsapulces uzticétos uzdevumus.

12.4. Revidents veic reviziju Kopsapulces noteiktajos terminos, tadu ne retak ka reizi gada.



12.5. Kopsapulce nevar apstiprinat Partneribas gada parskatu un bilanci bez Partneribas
revidenta slédziena.

13. nodala. Biedru uznemsanas un izslégsanas noteikumi.

13.1. Par Partneribas biedru var k|lt jebkura Latvijas Republika vai arvalstis dzivojo$a fiziska vai
Latvijas Republikd vai arvalstis registréta juridiska persona, kuras darbiba ir likumigi atlauta
Latvijas Republika, kas ir gatava ar savu darbibu un [idzekliem sekmét Partneribas mérka
sasniegSanu, kas atbalsta un apnemas ievérot Partneribas statitus, un kas savos statitos
noteikta kartiba nolemusi k|Gt par Partneribas biedru.

13.2. Lai fiziska persona kitu par Partneribas biedru, Partneribas Valdes priekSsédétajam ir
jaiesniedz noteiktas formas pieteikums.

13.3. Lai Latvijas Republika registréta juridiska persona klitu par Partneriba biedru, tai
Partneribas Valdes priek$sédétajam jaiesniedz rakstisks pieteikums, registracijas apliecibas un
statltu kopija un jaaizpilda Partneribas biedru registracijas anketa.

13.4. Lai arvalstis registréta juridiska persona klGtu par Partneribas biedru, tai Partneribas Valdes
priekSsedétajam jaiesniedz rakstisks pieteikums, tulkoti un notariali apstiprinati statati, jaaizpilda
Partneribas biedru registracijas anketa.

13.5. Partneribas Valde apkopo pieteicéja dokumentus un nodod tos izskatiSanai Partneribas
Padome.

13.6. Padomei pieteicé&ja lugums ir jaizskata tuvakas seédes laika. Uz Padomes sédi, kura izskata
pieteicéja ligumu, ir jauzaicina pats pieteicéjs un jadod vinam vards sava viedokla pau$anai.
Pieteicgja neieraSanas nav Skérslis Padomes Iémuma pienem$anai. Padomei motivéts [émums
japazino pieteicg&jam piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

13.7. Padomes noraido$o Iémumu pieteicéjs var parstdzét biedru Kopsapulcei. Ja arT biedru
Kopsapulce noraida pieteicgja ligumu, pieteicéjs nav uznemts par Partneribas biedru, un vin$ var
iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka pec gada termina notecésanas.

13.8. Ja Padome vai biedru Kopsapulce ir pienémusi IEmumu uznemt pieteicéju par Partneribas
biedru, jaunajam biedram ir janomaksa iestaSanas maksa Padomes noteiktaja apméra un
kartiba.

13.9. Partneribas biedru var izslegt Padome par Sadiem parkapumiem:
13.9.1. nenomaksata iestaSanas vai biedra nauda;

13.9.2. Kopsapulces un Padomes Iémumu nepildiSana;

13.9.3. savu pienakumu un uznemto saistibu nepildisana;

13.9.4. ideologisku uzskatu pausana, izmantojot Partneribas vardu;
13.9.5. morala kaitéjuma Partneribai nodarisana;

13.9.6. cita darbiba, kas ir pretruna ar $ajos statitos noteikto.

13.10. Jautajumu par Partneribas biedra izslégSanu Padome izskata tuvakas sédes laika,
uzaicinot izsledzamo biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pausanai. Izsledzama biedra
neieraSanas nav Skérslis Padomes Iémuma pienemsanai. Padomei motivéts Iémums japazino
izsledzamajam biedram piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

13.11. Padomes Iémumu par biedra izslégSanu var parstdzét biedru Kopsapulcei.
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13.12. Katrs Partneribas biedrs, kas ir juridiska persona, darbojas Partneriba, tai skaita piedalas
sapulces, vadibas un revizijas institlicijas, savos statltos noteiktaja kartiba pilnvarojot parstavi.

13.13. Partneribas mérka un uzdevumu TstenoSana var piedalities ari personas, kas nav
Partneribas biedri. Sadas personas, pamatojoties uz Valdes priek$sedétaja lemumu, var
[idzdarboties Partneribas darbiba ka atbalstitaji, ar tiesibam piedalities Partneribas Kopsapulcé
bez balsstiesibam.

14.nodala. Biedru tiesibas un pienakumi.

14.1. Partneribas biedram ir tiesibas:

14.1.1. piedaltties Partneribas parvaldé statitos noteikta kartiba;

14.1.2. sanemt informaciju par Partneribas darbibu, tai skaitd iepazities ar visu Partneribas
institdciju protokoliem, [Emumiem un rikojumiem;

14.1.3. brivi izteikt un aizstavét savu viedokli;

14.1.4. lidzdarboties Partneribas mérku Tsteno$ana.

14.1.5. brivi darboties citas demokratiskas biedribas un nodibinajumos;

14.1.6. brivi izstaties no Partneribas, iesniedzot Valdei rakstisku iesniegumu;

14.1.7. veikt cita veida darbibu, kas atbilst Partneribas mérkim un ir saskana ar Partneribas
uzdevumu realizaciju.

14.2. Partneribas biedru pienakumi ir:

14.2.1. ievérot Partneribas statatus un pildit Kopsapulces, Padomes un Valdes Iémumus;

14.2.2. regulari maksat biedra naudu Kopsapulces noteiktaja kartiba un apméra;

14.2.3. ar savu aktivu lfdzdarbibu atbalstit Partneribas mérka un uzdevumu realizé$anu;

14.2.4. augsti turét Partneribas labo vardu un nepielaut ricibu, kas grauj Partneribas reputaciju
sabiedriba.

14.2.5. Piedalities Kopsapulcé personigi vai ar pilnvarota parstavja starpniecibu.

14.3. Katram Partneribas biedram Kopsapulce ir viena balss.
15. nodala Biedru nauda.

15.1. Biedri maksa biedru naudu par katru kalendaro gadu Kopsapulces noteiktaja kartiba un
apmera.

16.nodala. Finansu lidzek|u iegiiSanas un izlietosanas kartiba.

16.1. Partneribas lidzeklus veido:

16.1.1. biedru iestaSanas un biedru maksas;

16.1.2. juridisko un fizisko personu brivpratigas iemaksas, ziedojumi, davinajumi;

16.1.3. arvalstu finansialas palidzibas lidzekl;;

16.1.4. ienakumi no uznémeéjdarbibas;

16.1.5. biedru un citu personu mérkiemaksas atseviSku Partneribas uzdevumu sasniegSanas
finanséSanai;

16.1.6. valsts un paSvaldibu budzeta mérkprogrammu realizacijas finansgjums;

16.1.7. dotacijas, subsidijas, kas iegitas no citdam juridiskam personam;

16.1.8. par Partneribas I1dzekliem iegadata manta;

16.1.9. mantojuma karta parnemtie lidzekli;

16.1.10. citi atlauti ienakumi.



16.2. Partneribas lidzekli saskana ar Kopsapulces, Padomes vai Valdes rikojumiem tiek izlietoti:
16.2.1. mérka TstenoSanai un uzdevumu izpildei;

16.2.2. darbinieku algoSanai;
16.2.3. citu izdevumu segSanai, kas saistiti ar Partneribas darbibas nodroSinasanu.

16.3. Ar Partneribas Kopsapulces lémumu Partneriba var izveidot specialus fondus, kuri
izlietojami tadiem mérkiem, kas atbilst Partneribas statltos noteiktajam darbibas mérkim un
uzdevumiem.

16.4. Par Partneribas lidzeklu izmantoSanu atbild Valde, bet kontroli — revidents.

Valdes locekle: /Liga Svanberga/

Statati apstiprinati Lauku partneribas “Lielupe” Kopsapulcé , Jelgava 2022.gada 3. maija.
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